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註：違反社會勞動基準法及環保廢棄物法之細節說明請詳「1.2.6 法規遵循」。

重大主題：法規遵循
管理方針

重要性 確實遵循政府法規，是公司正常營運之前提。

政策
• 落實法規與管理機制
• 定期追踨、稽核相關規範之符合度並立即改善
• 恪遵各項法規要求，並隨時接收各主管單位來函之最新法令內容

目標 2022年公司營運期間，社會經濟與環保法規罰款事件零違規

負責單位 管理部、財會部、稽核室

資源
• 遵循政府社會經濟與環保法規，2021年投入足夠經費與人力，維

持汙染防治系統與各項要求
• 設有社會經濟與環保各項專責單位人員

行動方案
• 定期舉辦員工教育訓練課程提升員工法規認知
• 透過公司內部控制制度、ISO14001與ISO45001外部查證，定期

查核公司營運各項法規遵循

績效評估
結果

2021年目標 2021年實際狀況 是否達標

社會經濟與環保法規
罰款事件零違規

公司營運期間經濟法違
反0件

是

違反社會勞動基準法法
規1件

否

違反環保廢棄物法規1件 否
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